
 

 

ĠÇĠNDEKĠLER 

 

ÖNSÖZ ............................................................................................ 5 

KISALTMALAR ........................................................................... 11 

GİRİŞ ............................................................................................ 15 

İŞ HUKUKUNDA ARABULUCULUK ....................................... 17 

Arabuluculuğun Tanımı ............................................................... 17 

Arabuluculukla İlgili Başlıca Uluslararası Kaynaklar ............... 18 

Bazı Avrupa Ülkelerindeki İş Uyuşmazlıklarında 

Uzlaştırma ve Arabuluculuk Uygulamaları ................................. 20 

Türkiye'de Arabuluculuğun Gelişimi .......................................... 24 

Arabuluculuğun Temel Prensipleri ............................................. 29 

1. Bir Arabulucunun Mevcut Olması .................................... 29 

2. Arabulucunun Tarafsızlığı ve EĢit Davranma 

Yükümlülüğü ........................................................................... 29 

3. Arabuluculukta Gizlilik ve Sırların Saklanması .............. 31 

4. Arabulucunun Bağlayıcı Bir Karar Verme 

Yetkisinin Bulunmaması ......................................................... 36 

5. Arabuluculukta KarĢılıklı AnlaĢmaya Bağlı Bir 

Çözümün Esas Alınması ......................................................... 36 

6. Arabuluculukta Güvenli Bir Müzakere Ortamının 

Hazırlanması ve Tarafların Yetkisi ....................................... 37 

7. Arabulucunun Yetkisini UyuĢmazlığın 

Taraflarından Alması .............................................................. 38 



İçindekiler 

8 

8. Arabuluculukta Taraflara Bağımsız Tavsiyelerde 

Bulunulamaması ...................................................................... 38 

9. Arabuluculukta AnlaĢmazlığın Kontrol Altına 

Alınması .................................................................................... 39 

10. Arabulucunun Sorumluluğu ............................................. 40 

Arabuluculuğun Çeşitleri ............................................................. 42 

1. Olağan Arabuluculuk .......................................................... 42 

2. Olağanüstü Arabuluculuk .................................................. 43 

Mahkemenin Tarafları Arabuluculuğa TeĢvik Etmesi ........ 48 

Arabuluculuğa TeĢvikin Zamanlaması.................................. 48 

Hangi Dava Türleri Arabuluculuğa ElveriĢlidir? ................ 50 

Temyize baĢvurulamayacak durumlar .................................. 50 

Arabuluculuğa Uygun Olan Davaların Seçilmesinde 

Kullanılacak Kriterler ............................................................. 52 

Arabulucuya BaĢvurulmadan Açılan Dava 

Reddedilecek ............................................................................ 52 

ĠĢ Kazaları ve Meslek Hastalıklarında Arabuluculuk 

Yok ............................................................................................ 53 

Yargılama Süreci BaĢlamadan Önce Arabuluculuk 

(Mahkeme DıĢı Arabuluculuk) ............................................... 53 

Yargılama Süreci Devam Ederken Arabuluculuk 

(Mahkeme Temelli Arabuluculuk) ......................................... 54 

Mahkeme Hâkiminin TeĢviki ................................................. 55 

Hukuk Tevzi Bürosu ............................................................... 56 

Arabuluculuk Süreci Sonunda Bir AnlaĢmaya 

Varılamazsa .............................................................................. 58 

 



İçindekiler 

9 

Bireysel İş Hukukunda Zorunlu Arabuluculuk .......................... 58 

7036 Sayılı ĠĢ Mahkemeleri Kanunu’nda Görev ve 

Arabuluculuk ile ilgili Düzenlemeler ..................................... 59 

ĠĢ Hukukunda Zorunlu Arabuluculuk Uygulamasının 

Tarafları ................................................................................... 61 

ĠĢyeri Devri Durumunda Zorunlu Arabuluculuk ................. 61 

Asıl ĠĢveren- Alt ĠĢveren ĠliĢkisinde Zorunlu 

Arabuluculuk ........................................................................... 65 

Geçici ĠĢ ĠliĢkisinde Zorunlu Arabuluculuk .......................... 66 

ĠĢ SözleĢmesinin Devri Durumunda Zorunlu 

Arabuluculuk ........................................................................... 67 

Bireysel ĠĢ Hukuku UyuĢmazlıklarında 

Arabuluculuğun Dava Ģartı Olarak Öngörülmesi ............ 69 

SözleĢme Öncesi Sorumluluk Durumunda Dava ġartı 

Olarak Arabuluculuk .............................................................. 72 

Zorunlu Arabuluculuk Kapsamında Yer Alan 

Uyuşmazlıklar ............................................................................... 73 

1. ĠĢçilik Alacaklarına Yönelik Davalar ................................ 73 

2. Feshin Geçersizliği ve ĠĢe Ġade Davaları ............................ 76 

3. ĠĢverenin ĠĢçi Aleyhine Açtığı Davalar .............................. 81 

Arabuluculuk Sürecinin BaĢlaması ve Etkileri ..................... 84 

Ġlk Toplantıya Geçerli Mazeret Olmaksızın 

Katılmama ................................................................................ 84 

Uygulanacak Yaptırımın Niteliği ve Amacı .......................... 85 

Yaptırımın Uygulanma Ģartları .............................................. 86 

Zorunlu Arabuluculuk Faaliyetinin Sona Ermesi ................ 87 

Sonuç Tutanağı/AnlaĢma Belgesi ........................................... 88 



İçindekiler 

10 

Ġcra Edilebilirlik ġerhinin Verilmesinde Görevli ve 

Yetkili Mahkeme...................................................................... 90 

KAYNAKLAR ............................................................................... 91 

Kaynak Yasalar ....................................................................... 91 

Kaynak Web Sayfaları ............................................................ 94 

Yazar / Kaynak Yazı ............................................................... 95 

 

 

 

 

 


